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خص

حاضريور نظامكانيا م عديد موظمديرردبحيم يمكنردموظفي نصرو ىحضور طلو
يومية. حضور بيانا

رسة -1 :DASHBOARDشاة
تسجي وو حضور تسجي و ى باضاة صفحة ى يو وردية بيانا وجود نلحظ رئيسية شاشة 

نصر–شهر حضور خم–مستخد وماتقصير–مع شهرية حصائية ى ونجد–باضاة
 سابقة فتر خاتقارير ومامع ذ وك صفحة درنهاية مدير نصرو بحضور .صة

تا شك  كما ردبا خاصة يو حضور بيانا شاشة منتص  ونجد

.حا يو موظ ك حضور يبي جدو ى باضاة بيان رس شك ى موظفي يو حضور ر يت ونا
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تقصير وجود حا و سابقة يا حضور ى طل يمكن حي رد بمدير خاصة حضور سجل نجد شاشة سف و
جرءيظهر تخاذ من ى مدير رعة يت تقصير مناس ذ ط م مدير يتمك حضور يو ما تقصير معاجة زر

. مناس

:قا -2 رسة ئة

ى تحتو رئيسية :بت3قائمة تاكا و ويبا

-تقارير:موظفي. موظفيبا خاصة تفصيية تقارير جمي ى ويحتو
-تبويءجر)اوغير تجازو ناتستئذ( كموظ رد بمدير خاصة ياعم ى ويحتو :
-مسؤو دو: ردموظفيبا خاصة ياعم شاشا ى ا–وتحتووغير يفاتهوتك تهجازو ناتهستئذ
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3- :هاتنب

وغيرا  ناستئذ م موظفي باط جمي ى وتحتو رئيسية صفحة ى نجدا تنبيها  ائمة

 

 

 

 

 

 

 

 

لوفي:قار -4

تندر ئة ك تقارير م ئا د توجد حي موظفي نصرو حضور تفصيية تقرير ى يحتو موظفي تقارير تبوي
م مجوة وماتحتاا م يو ساسية تقارير ى تحتو ساسية تقارير مثل تقارير ب–يو تقارير ى تحتو يو تقارير

حا–تقارير خصام ى تحتو حصائيا تقرير
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5- : لسؤأ

تبوييفاتكو ناستئذ مث موظفي نصرو حضور ربإد خاصة ياعم شاشة ى يحتو رد مسؤو دو
: تفويضاو خارجية

تذا:-أ

سوء موظفي باط ى طل مدير يمك ناستئذ شاشة ةممقبووجديدبحيءيمكنجر تخاذ
ربا و قبوبا ما ط مناس

 موض و كما موظ ب م ط تقدي حاجة دو مقبوة ناستئذ ضاة شاشة ذ خل م يضا ويمك
.شاشة يتا
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-: خاة فاتك

بحي موظفي خارجية يفاتك من مدير يمك خارجية يفاتك شاشة يتم تر خل تبصيبا موظ مطابة
يتك مسبقا موظفي ممنوحة يفاتك ى طل يضا ويمكن.

. حفظ زر وختيار يتك رر ار ث وم مطوبة فتر تحديد ث ومط يتك نو باختيار يتك نشاء يت
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-:فيلوار اة
يوميةمقصود موظفي بصما  موظفي بحركاحي حركابا ياعم ذ وتسمى وخرو دخو م

شاشة ذ م حركا ذ منها تم ت موو موظفي حركا ى طل مدير يمك

طري  وذ ذ مر ستدى حا  موظفي يدوية حركا نشاء مدير يمك يضا شاشة ذ خل وم
م س وتحديدختيار تاري ختيار ث محددي موظفي جديد حركة ضاة ختيار ث وبيمط موظفي و وظ

حفظ ث ومط و.
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تفوا:-ث

حد تفوي رد مدير يمك تفويضا شاشة ممعين مد ن ينو بحي بصلحيات رتد تابعي موظفي

. مسبقا ممنوحة يفاتك ى طل يضا ويمكن
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6- ءر:

تبويءجربحي كموظ رد مدير نصرو بحضور خاصة شاشة ى يحتويمكنم باتط رد
ناستئذت ى طلاووغير تجازو يفاتك

تذا:-أ

يمكرد مدير تقديناستئذب بحيخاصة شاشة ذ خل ميمكندخو ستئذ ومتأخرط
حا حس مبكر نصرتقصيرة,تهاوحا سابقة ناستئذ جمي شاشة ذ ختيار-وتعر يت حي

ءجر تبوي م ناستئذ جديدشاشة ستئذ ط ضاة ختيار ث

ودد ومط تاري تحديد يت بحي " اسا م "مهمة و مبكر" نصر و تأخير " ذ نو باختيار نقو ث
اسا.مبكر خرو و تأخير سوء مطوبة
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-از

جاز بيانا شاشة ذ درتور يمكمدير بحيرد شاشةمدير ختيار طري  , تجاز ى طل
: تا شك  كما ءجر تبوي م جاز

-ةخا فاتك

ذ تور ممنوحة خارجية يفاتك بيانا درشاشة بإثبامدير مطا غير يكو بحيحضورنصرو
ويمك يتك تر خلرد تبويمدير م خارجية يفاتك شاشة ختيار طري  يفاتتك ى طل

: تا شك  كما ءجر
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-احر ج

خروو دخو حركا بيانا شاشة ذ درتور بمدير يمكنخاصة بحيحركات جمي طلةمسج
: تا شك  كما ءجر تبوي م حركا سج شاشة ختيار طري  نظا

 يدوية حركة تسجي ط تقدي يضا يمكن وذكما بصمة جهاز  حركة تسجي تعذر ةحاضا ط زر باختيار
مطوبة بيانا وتعبئة جديد :حركة تا شك  كما
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تفوا-ـ

تفويضا شاشة ذ درممنوحةتور بمدير ممستخدميذو خريصلحية:


