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 ملخص 

والاطلاع على بيانات   وطلب الاستئذانات   إدارة حضوره وانصرافه للموظف العديد من الإمكانيات ويمكنه من  نظام حاضر يوفر 

 . وتقديم طلبات الاستئذانات والاجازات وغيرها من العمليات  الحضور اليومية 

 الشاشة الرئيسية :  -1

الى وقت تسجيل الحضور ووقت تسجيل   بالإضافة سية نلاحظ وجود بيانات وردية اليوم اعلى الصفحة ي في الشاشة الرئ 

ونجد   –بالإضافة الى الإحصائية الشهرية للتقصير   – معلومات المستخدم  –ملخص حضور الشهر  –الانصراف 

 التقارير للفترة السابقة في منتصف الصفحة . 

 

 
 العالجة التلقائيه :   -2

نجد في الشاشة الرئيسية للموظف جدول الحضور للايام السابقة , وفي حال وجود تقصير يظهر زر معالجة التقصير  

 ذا الزر لتقديم الطلب المناسب لمعالجة هذا التقصير بشكل آلي  بجانب سجل حضور اليوم بحيث يمكن استخدام ه
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 التقارير   -3

من   ةتقارير تفصيلي ويمكن أيضا الحصول على  أعلاهنجد التقارير الرئيسي في الصفحة الرئيسية للموظف كما في الصورة 

 "تقارير الحضور" كما في الشكل التالي :  خلال تبويب 

 

  باختيارتقارير احصائية( , ثم نقوم  –اساسية  حيث يتم اختيار تقارير الحضور ثم نقوم باختيار فئة التقارير مثل )تقارير

 الزرقاء بجانب التقرير   الأيقونةالتقرير المطلوب بالنقر على 

 ادناه   ثم نقوم باختيار الفترة المطلوبة كما في الشكل

 ثم نختار عرض التقرير  
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 الاستئذانات:  -4

  ة او انصراف مبكر حسب حال متأخر طلب استئذان دخول   يمكنهستئذانات من خلال هذه الشاشة بحيث يمكن للموظف تقديم الإ

 حيث يتم اختيار شاشة الاستئذانات من تبويب الإجراءات   - وتعرض هذه الشاشة جميع الاستئذانات السابقة وحالاتها  ,التقصير
 ثم اختيار إضافة طلب استئذان جديد 

 

الساعات  ثم نقوم باختيار نوع الاذن " تأخير او انصراف مبكر" او "مهمة عمل ساعات " بحيث يتم تحديد التاريخ المطلوب وعدد 

 المطلوبة سواء للتأخير او الخروج المبكر.
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 الإجازات  -5

توفر هذه الشاشة بيانات اجازات الموظفين بحيث يمكن للموظف الاطلاع على اجازاته , عن طريق اختيار شاشة الاجازات  

 من تبويب الإجراءات كما في الشكل التالي : 

 

 

 

 

 

 التكليفات الخارجية  -6

توفر هذه الشاشة بيانات التكليفات الخارجية الممنوحة للموظف بحيث  يكون الموظف غير مطالب بإثبات حضورة وانصرافة  

خلال فتره التكليف ويمكن للموظف الاطلاع على تكليفاته  عن طريق اختيار شاشة التكليفات الخارجية من تبويب الإجراءات  

 كما في الشكل التالي : 
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 سجل الحركات   -7

في   المسجلة توفر هذه الشاشة بيانات حركات الدخول والخروج للموظف  بحيث ويمكن للموظف الاطلاع جميع حركاته  

 النظام  عن طريق اختيار شاشة  سجل الحركات من تبويب الإجراءات كما في الشكل التالي : 

 

 

باختيار زر طلب إضافة   سجيل الحركة في جهاز البصمة وذلك كما يمكنه أيضا تقديم طلب تسجيل حركة يدوية في حال تعذر ت 

 كما في الشكل التالي :  حركة جديدة وتعبئة البيانات المطلوبة
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 التفويضات  -8

"مدير الادارة"  بحيث يمكن للموظف   الصلاحية للموظف من قبل الموظفين الاخرين ذوي  الممنوحة توفر هذه الشاشة التفويضات  

الحصول على جميع صلاحيات مانح الصلاحية لفتره معينه ويمكن الاطلاع على التفويضات عن طريق اختيار شاشة  التفويضات  من  

 . تبويب الإجراءات كما في الشكل :

 


